
Ярким образцом помощи бедным является распоряжение 
цеха Сэты о сборе 4 динаров с лиры со всех членов цеха 
в пользу бедных невест, рожениц, больных, заключенных, 
в том числе, очевидно, и должников. Однако вычеты произво­
дятся не только с состоятельных членов цеха, но также и с тка­
чей и прядильщиков, которые сами должны заботиться о бед­
няках своего круга. 3 0 9 

Тяжелое положение наемных рабочих представляет собой 
резкий контраст богатству и роскоши их хозяев-предпринима^ 
телей. Внимательный наблюдатель, современник изучаемых нами* 
событий, Франко Саккетти рассказывает в своей сотой нове\ле 
о том, как рабочие сукнодельческих мастерских по окончании 
работы собираются на проповедь в церкви Санта Репарата. 
Уже несколько раз им приходится слушать проповедь о вреде 
ростовщичества. Один из них, Ромоло дель Бьянко, не выдер­
жав, заявил, что им надоело слушать все это, потому что все, 
кто присутствует в церкви, «берут в долг, а не дают, так как 
Им нечего дать», ибо они «все бедные рабочие-шерстяники». 
С этого дня проповедник стал говорить о бедности, которую 
надо нести терпеливо и покорно. 3 1 0 

Не менее характерна обстановка в семье шерстобита Аньоло, 
который всю жизнь до 70 лет не имел «ничего, кроме зара­
ботка». Когда Аньоло пытается заняться делами, необычными 
для шерстобита, его жена с возмущением заявила ему: «Ты из 
ума выжил. Т ы не принимаешь в расчет того, что ты рабочий-
шерстяник и что у тебя нет ничего другого, кроме того, что ты 
зарабатываешь. Перетряхивай лучше шерсть, как привык.. . 
Пусть будет проклят день, когда я была дана тебе в жены, ибо 
мои руки обессилели в работе,* которой я кормлю твоих 
детей. . .» 3 1 1 

Заработная плата была тем стержнем, вокруг которого вра­
щались все остальные вопросы взаимоотношений, существо­
вавших между предпринимателями и наемными рабочими 
в Х І Ѵ - Х Ѵ вв. 

Вся система контроля и угнетения была направлена 
на максимальное фактическое сокращение заработной платы. 
И это естественно, так как регулирование заработной 
платы хозяевами мануфактур давало им возможность увели* 
чивать прибавочную стоимость. Если рабочий получал в день 
8 сольдов, то стоимость выработанной им дневной продукции 
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